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यस पाठ्यक्रम योजिालार्इ निम्ि अिुसार दुर्इ चरणमा नवभाजि गररएको छ : 

प्रथम चरण (First Phase) : श्चिश्चित परीक्षा (Written Examination)     परू्ाांक : २०० 

नितीय चरण (Second Phase) :  अन्तरवाताा (Interview)      परू्ाांक : २५ 
 

परीक्षा योजिा (Examination Scheme) 

प्रथम चरण :नलनखत परीक्षा (Written Examination)      पूणाांक : २००

  

पत्र श्चवषय िण्ड परू्ाांक उतीर्ाांक परीक्षा प्रर्ािी प्रश्न संख्या ×अंक समय 

प्रथम 

प्रशासन र 

व्यवस्थापन 

तथा सेवा 

सम्बन्धी 

सामान्य 

श्चवषय 

(क) 

प्रशासन र 

व्यवस्थापन 

५० 

४० 

श्चवषयगत छोटो उत्तर १० प्रश्न x  ५ अंक 
१.३० 

घण्टा 

(ि) 

सेवा सम्बन्धी 

सामान्य श्चवषय 

 

५० 

 

श्चवषयगत 

 

िामो उत्तर ५ प्रश्न x १०अंक 

 

१.३० 

घण्टा 

श्चितीय सेवा सम्बन्धी प्राश्चवश्चधक श्चवषय १०० ४० 

श्चवषयगत 
श्चवशे्लषर्ात्मक 

समीक्षा 
४ प्रश्न × १५ अंक  

३ घण्टा 

 श्चवषयगत 
श्चवशे्लषर्ात्मक र 

समाधानमिूक उत्तर 
२ प्रश्न × २० अंक 

 

नितीय चरण : अन्तरवाताइ (Interview)        पूणाांक : २५ 

 

द्रष्टव्य : 

१. यस पाठ्यक्रम अनसुार दईु पत्रको श्चिश्चित परीक्षा श्चिइनछे । 

२. प्रथमपत्र खण्ड (क) को िाश्चग एउटा मात्र उत्तरपशु्चस्तका हुनेछ भने प्रथमपत्र खण्ड (ख) र नितीयपत्रका प्रत्येक प्रश्नका िाश्चग छुट्टाछुटै्ट 

उत्तरपुनस्तका हुिेछि ्।  

३. श्चिश्चित परीक्षाको माध्यम भाषा नपेािी वा अंगे्रजी अथवा नेपािी र अंगे्रजी दबैु हुन सक्नछे । 

४. यथासम्भव प्रश्नहरु नेपािको सन्दभामा सोश्चधने छन ्। 

५. समस्या समाधानको उत्तर आवश्यकता अनसुार श्चनम्नानसुार चार भागमा श्चवभाजन गरी प्रस्तुत गनुापनेछ।  

(क) पश्चहिो भागमा समस्याको पश्चहचान 

(ि) दोस्रो भागमा समस्या समाधानको िाश्चग मौजदुा सरकारी नीश्चत र कायाक्रम 

(ग) तेस्रो भागमा समस्या समाधानको िाश्चग सझुाव 

(घ) चौथो भागमा सझुाव कायाान्वयन, अनगुमन र मलूयांकन गन ेठोस तररका 

६. यस पाठ्यक्रम योजना अन्तगातका पत्र/श्चवषयका श्चवषयवस्तमुा जेसकैु िेश्चिएको भएता पश्चन पाठ्यक्रममा परेका ऐन, श्चनयम तथा नीश्चतहरू 

परीक्षाको श्चमश्चत भन्दा ३ मश्चहना अगाश्चड संशोधन भएका वा संशोधन भइा हटाइएका वा थप गरी संशोधन भइा कायम रहकेािाइा यस 

पाठ्यक्रममा परेको सम्झन ुपदाछ । 

७. प्रथम चरर्को श्चिश्चित परीक्षाबाट छनौट भएका उम्मेदवारहरूिाइा मात्र श्चितीय चरर्को अन्तरवाताामा  सश्चम्मश्चित गराइनछे । 

८. पाठ्यक्रम िाग ुश्चमश्चत : २०८१/०५/१२ गते दशे्चि । 
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प्रथम चरण (First Phase) 

प्रथमपत्र : खण्ड (क)  

प्रशासि र व्यवस्थापि : पूणाांक – ५० 

१. राज्य र सरकार 

१.१ नेपािको संश्चवधान 

१.२ शासनका आधारभतू पक्षहरु 

१.३ व्यवस्थाश्चपका, कायापाश्चिका र न्यायपाश्चिका बीचको अन्तरसम्बन्ध 

१.४ सावाजश्चनक नीश्चत तजुामा, कायाान्वयन, अनगुमन र मलूयांकन  

२. सावइजनिक प्रशासि 

२.१ सावाजश्चनक प्रशासनको अवधारर्ा 

२.२ कमाचारी प्रशासनका आधारभतू पक्षहरु 

२.३ आश्चथाक प्रशासन : बजेट तजुामा, कायाान्वयन, अनगुमन र मलूयांकन 

२.४ सावाजश्चनक प्रशासन सधुारका प्रयासहरु 

३. व्यवस्थापि 

३.१ व्यवस्थापनको अवधारर्ा 

३.२ व्यवस्थापनमा नेततृ्व, उत्प्रेरर्ा, श्चनयन्त्रर् र समन्वयको महत्व 

३.३ व्यवस्थापन सचूना प्रर्ािी 

३.४ व्यवस्थापनका नवीन आयामहरु 

४. नवकासका आयामहरु 

४.१ श्चवकास प्रशासनको अवधारर्ा 

४.२ श्चवकासमा जनसहभाश्चगता 

४.३ संघ तथा सदुरूपश्चश् चम प्रदशेको आवश्चधक योजना 

४.४ श्चदगो श्चवकास 

४.५ संघीयता, श्चवकेन्रीकरर् 

४.६ गरीबी श्चनवारर् 

४.७ सशुासन  

४.८ श्चवकासमा श्चनजी क्षेत्र तथा गरैसरकारी संस्थाको भशू्चमका 

४.९ जनसंख्या र बसााँईसराई 

४.१० श्चवपद ्व्यवस्थापन 

५. लोकतन्त्र र मािव अनिकार 

५.१ िोकतन्त्र र समावेशीकरर् 

५.२ काननूी राज्य 

५.३ मानव अश्चधकार 

५.४ िैंश्चगक सवाि 

५.५ आरक्षर् र सकारात्मक श्चवभेद 

५.६ प्रश्चतश्चनश्चधत्वको श्चसद्धान्त र समानपुाश्चतक प्रश्चतश्चनश्चधत्व 

६. िेपाली समाज र यसको बिौट 

६.१ नेपािका श्चवश्चवध जात / जाश्चत /वगा / समदुायको सामाश्चजक, आश्चथाक, सांस्कृश्चतक तथा धाश्चमाक अवस्था र रहनसहन 

६.२ आश्चदवासी, जनजाश्चत, मधेशी, दश्चित, थारु/राना थारु, मशु्चस्िम, अपांग र मश्चहिाहरुको वतामान अवस्था, उत्थानका 

प्रयासहरु, समस्या, समाधान र सम्भावनाहरु  

६.३ सदुरूपश्चश् चम प्रदशेमा धाश्चमाक पयाटन  र प्रदशेको  किा र संस्कृश्चत 

 

ΩΩΩ 
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प्रथमपत्र : खण्ड (ख)  

सेवा सम्बन्िी सामान्य नवषय : पूणाांक – ५० 

१. निजामती सेवाको व्यवस्थापि सम्बन्िी 

१.१ श्चनजामती सेवा ऐन, २०४९ र श्चनजामती सेवा श्चनयमाविी, २०५० 

१.२ कमाचारी समायोजन ऐन, २०७५ (कायाक्षेत्र, श्चवश्चध र प्रकृया एवम ्असर) 

१.३ सदुरूपश्चिम प्रदशे श्चनजामती सेवा ऐन, २०७९ 

१.४ सदुरूपश्चिम प्रदशे िोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ 

१.५ नेपाि श्चशक्षा सेवा (गठन, समहू तथा श्रेर्ी श्चवभाजन र श्चनयशु्चि) श्चनयमहरु, २०५० 

२. सावइजनिक सेवाको व्यवस्थापि सम्बन्िी 

२.१ सावाजश्चनक िररद ऐन, २०६३  

२.२ आश्चथाक कायाश्चवश्चध तथा श्चवत्तीय उत्तरदाश्चयत्व ऐन, २०७६ र श्चनयमाविी, २०७७ 

२.३ सदुरूपश्चश् चम प्रदशे आश्चथाक कायाश्चवश्चध तथा श्चवत्तीय उत्तरदाश्चयत्व ऐन, २०७९ र श्चनयमाविी,  २०८० 

२.४ सदुरूपश्चिम प्रदशे सुशासन ऐन, २०७५ 

२.५ सदुरूपश्चिम प्रदशे सावाजश्चनक िररद  श्चनयमाविी, २०७८ 

३. साबइजनिक सेवामा समन्वय सम्बन्िी 

३.१ अन्तर-सरकारी श्चवत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४ )कायाक्षेत्र एवम ्असर(  

३.२ संघ, प्रदशे र स्थानीय तह (समन्वय तथा अन्तरसम्बन्ध) ऐन, २०७७ 

३.३ सदुरूपश्चिम प्रदशे तथा स्थानीय तह )समन्वय तथा श्चववाद समाधान(  ऐन, २०७९ 

३.४ स्थानीय तहको काननू श्चनमाार् प्रश्चक्रया ऐन, २०७५ 

४. नवद्यालय तहमा सेवाप्रवाह सम्बन्िी 

४.१ स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ (कायाक्षेत्र,  श्चवश्चध र प्रकृया एवम ्असर) 

४.२ श्चवद्यािय श्चशक्षाको राश्चरिय पाठ्यक्रम प्रारुप, २०७६ 

५. नशक्षा प्रणालीको व्यवस्थापि सम्बन्िी ऐि 

५.१ श्चशक्षा ऐन, २०२८ र श्चशक्षा श्चनयमाविी २०५९  

५.२ अश्चनवाया तथा श्चन:शलुक श्चशक्षा सम्बन्धी ऐन, २०७५ र श्चनयमाविी २०७७ 

५.३ प्राश्चवश्चधक श्चशक्षा तथा व्यावसाश्चयक ताश्चिम पररषद ्ऐन, २०४५ 

५.४ श्चवश्वश्चवद्यािय अनदुान आयोग ऐन, २०५० 

५.५ सदुरूपश्चिम प्रदशे अनसुन्धान तथा प्रश्चशक्षर् प्रश्चतष्ठान ऐन, २०७७ 

५.६ सदुरूपश्चिम प्रज्ञा प्रश्चतष्ठान ऐन, २०७६ 

५.७ सदुरूपश्चिम प्रदशे बािबाश्चिका सम्बन्धी ऐन, २०७७  

५.८ सदुरूपश्चिम प्रदशे िेिकुद ऐन, २०७६ 

५.९ श्चवश्वश्चवद्याियहरुका ऐनहरु (औश्चचत्य, उद्देश्य, संगठन, संरचना, प्रमिु श्चवशेषताहरु) 

६. नशक्षामा िीनतगत व्यवस्था सम्बन्िी 

६.१ चािु आवश्चधक योजनामा श्चशक्षा र सुदरूपश्चिम प्रदशेको चाि ुआवश्चधक योजनामा श्चशक्षा  

६.२ श्चशक्षा नीश्चत, २०७६ र राश्चटिूय श्चवज्ञान तथा नवप्रवतान नीश्चत, २०७६ 

६.३ श्चदगो श्चवकास िक्ष्य राश्चरिय कायाढााँचा र श्चशक्षा सम्बन्धी िक्ष्य, सचूक र श्चदगो श्चवकास िक्ष्यको स्थानीयकरर्  

७. नशक्षामा सञ्चानलत मूख्य मूख्य कायइक्रमहरु 

७.१ श्चवद्यािय श्चशक्षा सम्बन्धी कायाक्रमहरु (उद्देश्य, िक्ष्य, कायाक्रम, क्षेत्र तथा िक्ष्याङ्क) 

७.२ प्राश्चवश्चधक श्चशक्षा तथा व्यावसाश्चयक ताश्चिमका क्षेत्रमा संचाश्चित कायाक्रमहरु (उद्देश्य, िक्ष्य, कायाक्रम, क्षेत्र तथा िक्ष्याङ्क) 

७.३ उच्च श्चशक्षाको क्षेत्रमा संचाश्चित कायाक्रमहरु (उद्देश्य, िक्ष्य, कायाक्रम, क्षेत्र तथा िक्ष्याङ्क) 

७.४ सदुरूपश्चिम प्रदशे सरकारको आवश्चधक योजना र चािु आश्चथाक वषाको वाश्चषाक बजेट तथा कायाक्रममा समेश्चटएका मखु्य मखु्य 

कायाक्रमहरू   

८. सदूुरपनिम प्रदेश सरकारको सगंठि सरंचिा र दरबन्दी व्यवस्थापि सम्वन्िी कायइनवनि, २०७८ 
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नितीयपत्र 

सेवा सम्बन्िी प्रानवनिक नवषय : पूणाांक – १०० 

1. Educational Policies and Planning  

1.1   Formulation of educational policies  

1.2   Issues related to educational policies 

1.3   Analysis of educational policies vis 'a vis the issues  

1.4   Assessment of trends of policy implementation  

1.5   Educational Management Information System  

1.6   Formulation of educational plans  

1.7   Different approaches to, tools and techniques of educational planning  

1.8   Micro level planning  

1.9   Issues in educational planning (expanding access, improving quality and enhancing efficiency of 

the system) 

2. School curriculum and assessment  

2.1   Principles of curriculum development  

2.2   Issues associated with curriculum development (inclusion of local elements, language policy)  

2.3 Design, development and delivery of curricular materials  

2.4   Instructional Design and management  

2.5   Approaches to and practices of assessing student achievement  

2.6   Problems and issues associated with the management of examinations 

3. Teacher Management and development 

3.1   Planning for teacher requirement  

3.2   Teacher personnel management  

3.3   Teacher licensing  

3.4   Different models and practices of promotion and career development  

3.5   Approaches to training and professional development  

3.6   Teacher management issues in the context of decentralized management of education 

4. School governance  

4.1   Concept of school governance  

4.2   Concept of learning organization  

4.3   Centralized Vs decentralized school governance  

4.4   Principles of and mechanism for accountability in educational management  

4.5   Modalities for stakeholder participation in school management  

4.6   Governance of higher secondary education 

5. Financing in education  

5.1 Approaches to financing of education system  

5.2   Resource targeting to the special needs-groups  

5.3   Different issues in the financing of education  

5.4   Cost-sharing  

5.5   Private sector involvement in education and its implications  

5.6   Support of development partners in education  

5.7   Project based funding and its implications 

5.8   Priorities for resource allocations among different sub-sectors of education  
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5.9   Trends of educational financing in Nepal 

6. Higher education and its management  

6.1   Human-resource requirement and roles of higher education  

6.2 Issues associated with the management of higher education - Quality/Relevance, Access/Equity 

and Efficiency  

6.3   Dynamics of autonomy and accountability in the management of higher education  

6.4   Financing of higher education  

6.5   Modalities of public-private partnership in higher education  

6.6   Models of university education (deemed, open, affiliation)  

6.7   Roles of University Grant Commission (UGC) 

7. Management of Technical Education (TE) and Vocational Training (VT)  

7.1   Assessment of human-resource requirement  

7.2   Technical education and employment promotion  

7.3   Poverty alleviation and vocational training  

7.4   Management of TE and VT  

7.5   Design and delivery of TE and VT  

7.6   Financing of TE and VT  

7.7   Partnership with private sector in the provision of TE and VT  

7.8   Issues associated with the management of TE and VT 

8. Management of Non-Formal Education  

8.1   Concept and approaches to Non-Formal Education (NFE)  

8.2   NFE program its link with poverty alleviation and people empowerment  

8.3   Community Learning Centre (CLC) and its contributions for rural development  

8.4   Modalities in the delivery of NFE 

8.5 Use of Media in the delivery of NFE  

8.6 Role of central government, local government, NGOs/CBOs and local community in the 

management of NFE  

8.7   Issues associated with the management of NFE 

9. Quality and efficiency in the delivery of educational services  

9.1 Perspectives of quality education  

9.2   Defining and measuring quality in educational services  

9.3   Mechanism for improving quality (Supervision, Monitoring, Follow up support)  

9.4   Efficiency in the provision of educational services 

10. Research and development in education  

10.1 Different approaches to educational research  

10.2 Purposes of research in education (formative and summative)  

10.3 Use of research in policy formulation, planning and program development 

10.4 Role of educational research in bringing innovation in educational programs 

10.5 Assessment of findings and implementation of national research studies in education sector 

11. Enhancing institutional capacity for effective service delivery  

11.1 National education management system  

11.2 Assessment of effectiveness of existing institutional arrangement  

11.3 Effective utilization of institutional capacity  
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11.4 Requirement and models of Human resource development  

11.5 Sustainability in institutional arrangement and human resource development 

12. Recent trends in education  

12.1 Democracy and education  

12.2 Equality of educational opportunity and results  

12.3 Global perspectives in education (diversity education, peace education, tolerance, etc.)  

12.4 Promotion of local knowledge base and local technology  

12.5 Localization of educational management (Establishing school-community bond)  

12.6 Modern technology in education  

13. Comparative education  

13.1 Comparative study of education system in the SAARC region  

13.2 Education policies  

13.3 Curriculum structure  

13.4 Management system  

13.5 Teacher support services  

14. Crosscutting issues in education  

14.1 Gender in education  

14.2 Child right and education  

14.3 Poverty alleviation and education  

14.4 Special Needs Education  

14.5 All-round development of children and provision of ECD programs  

14.6 Participation of females and special need-groups in educational management  

14.7 Distance and Open Learning (DOL)  

14.8 Education and Sports: Holistic personality development  

14.9 Civic Education 

14.10 Education in Emergencies 

14.11 Career Counselling  

 

ΩΩΩ 

 

नितीय चरण (Second Phase) 

 

अन्तरवाताा (Interview)                                                                                                                      परु्ाांक : २५ 

 

 

ΩΩTHE ENDΩΩ 

 


